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OFFRE D’EMPLOI

La structure : Association d’éducation populaire, les Centres Sociaux de la Croix-
Rousse a Lyon gerent deux sites implantés sur un territoire trés dynamique : Le
centre social Pernon situé dans le 4eme arrondissement de Lyon et le centre
social Grand-Céte dans le 1er.

Les centres sociaux de la Croix-Rousse servent environ 900 familles et 1400
utilisateurs sur leur territoire en proposant plusieurs secteurs d’accueil,
notamment 2 EAJE, 2 accueils de loisirs, 2 secteurs Adultes-Familles, un secteur
Jeunesse, un secteur périscolaire, un LAEP, du soutien scolaire et des activités et
ateliers divers.

Poste : Directeur/trice accueil de loisirs périscolaire maternelle

Missions : Sous la responsabilité de la responsable périscolaire,

Conduire le projet pédagogique de l'accueil de loisirs dans le cadre du projet
social

Encadrer les équipes d’animation

Animer et conduire le travail d’équipe

Assurer la relation avec les familles

Assurer la gestion administrative (sur les logiciels INOE et éducalyon)
Assurer la gestion de 'équipement et l'organisation matérielle

Garantir le respect de la réglementation et la sécurité

Accompagner les animateurs dans la mise en ceuvre du projet pédagogique
Assurer le suivi du partenariat avec l’école

Il peut étre amené a assumer des fonctions d’animation et d’encadrement des
publics, selon les nécessités de service.

Savoirs :

Connaissance du rythme de l’enfant: développement physique, psychologique et
affectif

Maitrise de la réglementation

Connaissance des acteurs institutionnels en lien avec les accueils de loisirs
périscolaires

Savoir-faire :

Capacité a 'encadrement de personnel éducatif et a la direction de structure
d’accueil de loisirs

Techniques d’animation et d’encadrement

Capacités rédactionnelles.

Capacités a utiliser des outils de reporting

Maitrise des outils informatique et bureautique




Savoir étre

Qualités relationnelles et sens du contact
Autonomie et esprit d’initiative

Sens de la pédagogie

Godt pour le travail en équipe

Formation : BPJEPS avec UC de direction ou équivalence (Master MEEF, DEUST...)
Expérience : Souhaitée

Contrat:
1 poste CDII lissée sur 52 semaines (dont 41 semaines travaillées)

Poste & pourvoir : a partir du 10/07/2023 (4 semaines travaillées du 10 juillet au 1¢
septembre 2023 puis lissage classique a partir du 4 septembre 2023)

Lieu de travail :

e Centre social Pernon (Lyon 4°)
o Ecole Jean de la fontaine maternelle (Lyon 4°)

Rémunération et situation du poste:

e Rémunération brute horaire 12.86€

e Convention collective ALISFA

e Grille de classification Animateur pesée 407

e Occasionnellement travail en soirée

e Chéques vacances, chéques cadeaux

e Prise en charge 50 % abonnement TCL et Mutuelle
e Lissage de septembre 2023 a ao(t 2024

Pour postuler

Lettre de motivation + CV a envoyer a Madame Carine BENITTA, coordinatrice
enfance - jeunesse centre sociaux croix rousse.

Mail : enfancejeunesse@cs-croixrousse.org
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